                         本次竞争上岗职位具体岗位职责及任职条件
	职位名称
	任职条件
	职位职责

	党委宣传部副部长、新闻中心副主任
	1．中共党员。
2．热爱教育事业和新闻宣传工作，具有新闻宣传工作的基本素质。
3．具有良好的思想道德品质，较强的事业心和责任感，政治敏感性强。

4．有较强的组织协调、沟通和领导能力，工作作风踏实、民主，群众基础好，有较强的服务意识和奉献精神。

5．具有相关工作经验者优先。

	1．分管“北京理工大学新闻网”、“北京理工大学电视台”等工作，为分管工作党风廉政建设具体责任人、分管工作所在场所和办公室的安全保卫具体责任人。

2．负责北京理工大学新闻网、校园网主页新闻板块的日常维护、管理和协调工作。 

3．负责网络信息员（含文字、图片和视频）的组织、培训和管理工作。
4．负责北京理工大学电视台日常工作的组织、管理和协调工作。
5．负责北京理工大学宣传片和专题片等视频宣传品的编制工作。
6．负责学校视频新闻的组织和实施、视频资料的管理和维护工作。
7．负责学校大型活动、重要会议和工作的氛围营造、新闻报道的安排及落实工作。 

8．负责学校大屏幕、宣传橱窗等重要宣传场所和设备的管理、运行和相关协调工作。
9．负责学校法制宣传教育等工作。 

	科学技术研究院基础科研部部长
	1．具有良好的思想道德品质，强的事业心和责任感以及激情进取的精神。

2．具有从事基础科研工作的经历或基础科研管理工作经历，具有较强的科研管理工作能力。

3．热爱基础研究工作，工作作风扎实，有强的服务意识和奉献精神。

4．具有较强的交流沟通能力，善于扑捉信息，并作出快速反应。

5．符合涉密人员的基本条件。

6．具有博士研究生以上学历、副高级以上专业技术职务者优先考虑。
	1．负责国家和省市自然科学基金、校内基础研究基金。

2．负责国家和省部社会科学基金、人文社会科学类项目。

3．负责各省市、部委的国际科技合作项目、其他各类国际科技合作项目。
4．负责国内外的学术交流工作。

5．负责学校科技论文及其统计工作。



	基建处

副处长
	1．热爱学校的基建工作，具有良好的思想道德品质、较强的事业心、责任感和奉献精神。
2．大局意识强，服从学校的工作安排，廉洁自律。
3．视野开阔，有较强的沟通协调能力，能创造性地开展工作。
4．了解国家关于土地的相关政策，熟悉土地划拨程序。
5．了解固定资产投资的相关政策、法规，熟悉基本建设工作程序。
	1．协助基建处长负责良乡校区基建工作，实施良乡校区校园的建设规划，筹划校区的建设。
2．负责良乡校区的征地工作，以及地上物拆迁、清理和实施土地保护。
3．负责良乡校区基本建设项目的论证、申报、审批、建设、固定资产验收工作。
4．负责良乡校区基本建设项目的投资计划申报、统计工作。
5．负责基建处在房山区的对外联系工作，积极与房山区政府、土地、发改、规划、建设、市政、园林等相关部门进行沟通与协调，促进良乡校区建设项目的实施。

	图书馆

副馆长
	1. 具有良好的思想道德品质，较强的事业心和责任感，工作作风扎实，有较强的服务意识和奉献精神。
2. 熟悉并了解图书馆日常业务管理，有较强的组织协调能力、交流沟通能力，富有进取和创新精神。

	1. 协助馆长开展图书馆行政管理工作，协调处理各部门之间的关系。

2. 协助馆长制定和实施图书馆发展规划、工作计划、规章制度和业务考核等工作，组织贯彻执行图书馆各项规章制度和工作细则。

3. 负责良乡校区徐特立图书馆日常管理工作，带领有关人员完成各项任务并就本馆的其它工作提出建议。

4. 督促检查各部门对上级决议、决定及规章制度的执行情况；督促检查各部门统计报表、工作计划和总结及目标责任制的完成情况。

	微纳米技术中心专职副主任
	1. 熟悉实验室建设和运行管理，具有较强的组织协调能力、交流沟通能力，具有服务意识，富有进取和创新精神。

2. 具有在国外知名大学或研究所微纳技术相关领域的科研工作经历、熟悉微纳技术、熟悉实验室尤其是超净实验室的管理和运作者优先考虑。


	1.负责微纳技术中心平台建设项目的组织实施。

2.负责微纳技术中心的日常运作及实验室管理。

3.负责微纳技术中心的安全管理工作。
4.负责推进微纳技术中心为全校基础科研和教学工作服务的相关工作。
5.负责微纳中心与社会各界的各种交流与合作， 并参与拓展微纳技术中心与世界相关领域科研机构的深入合作。

6. 负责推动微纳技术中心在微纳技术方面相关成果的管理与转化。


